
ขอ   10    นอกจากการพนวาระจากตําแหนงตามขอ  9  แลวคณะกรรมการพนจากตาํแหนงเมื่อ    

(1)  ตาย 
(2)  ลาออก 
(3) ทําความเสื่อมเสียแกกองทุน โดยคณะกรรมการกองทุนฯประชุมลงมติใหออกโดยคะแนนเสียง  

2 ใน 3 ของจํานวนคณะกรรมการทั้งหมดที่มีอยู 
(4) ไดรับโทษจําคกุโดยพพิากษาถึงที่สุดใหจําคกุ 
(5) เปนคนไรความสามารถ หรือเสมือนคนไรความสามารถ 

              ในกรณีกรรมการพนจากตําแหนงกอนครบวาระ  คณะกรรมการอาจแตงตั้งบคุลอ่ืนจากสมาชิก หรือ             
ผูที่มีความรู  ความสามารถเขาดํารงตําแหนงแทนกไ็ด  และใหผูที่ไดรับการแตงตั้งอยูในตําแหนงเทากับวาระที่
เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน 

 

ขอที่   11    ใหคณะกรรมการเลือกกรรมการดวยกันเปน ประธานฯ  1  คน  /  รองประธาน ฯ   2   คน       
                   เหรัญญิก  1  คน  , ผูชวยเหรัญญิก  1  คน  /  เลขานุการ  1 คน ,ผูชวยเลขานุการ  1  คน   / 
                   นายทะเบยีน  1 คน , ผูชวยนายทะเบยีน  1  คน /และประชาสัมพันธ   1  คน 
ขอที่   12    คณะกรรมการกองทุนตองประชุมอยางนอย 2 เดือน / 1  คร้ัง หรือ  การประชุมของคณะกรรมการ
จะตองมีคณะกรรมการมารวมประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของคณะกรรมการทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม  ใน
การประชุมคราวใด ถาประธานกรรมการไมมาประชุม  หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหรองประธานกรรมการผู
ที่อาวุโสตามลําดับเปนประธานในที่ประชุม  ถา  ประธานกรรมการกองทุนฯ และรองประธานกองทุน ฯไมมา
ประชุม หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 
        การวินิจฉยัช้ีขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก  กรรมการคนหนึง่มีเสียงหนึ่งเสียงในการ
ลงคะแนน  ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด 
 

หมวดที่  4 
สมาชิกกองทุนและสิทธิประโยชน 

 
ขอที่   13   สมาชิกกองทุนฯ มีคุณสมบัติ ดงันี้ 

(1) ตองเปนผูที่มีรายช่ืออยูในทะเบียนบานในตาํบลพรหมณี หรือพนักงานสวนตําบล  ลูกจาง  
พนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลพรหมณ ี

(2) เปนผูที่มีอายุตัง้แตแรกเกิด แตไมเกิน  80  ปบริบูรณ 
 



(3) เห็นชอบกับวตัถุประสงคของกองทุนและพรอมที่จะปฏิบัติตามระเบยีบขอบังคับของกองทุน 
ทุกประการ 

(4)  ปฏิบัติอยูในศลีธรรมและจารีตประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน 
(5) เปนผูที่คณะกรรมการไดมีมติในที่ประชุมเห็นชอบใหเขาเปนสมาชิก 
(6) หากสมาชิกขาดการติดตอการสงเงินกองทุนฯ เกนิ  60  วนั  หรือไมทําตามระเบียบที่

คณะกรรมการกําหนด  ใหพนจากสภาพการเปนสมาชิกกองทุนฯ 
   ขอที่  14   ระเบียบในการเปนสมาชิก  บคุลที่สมัครเปนสมาชิกกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลพรหมณี       
                     ตองปฏิบัติดังนี้ 

(1) ยื่นใบสมัครตามแบบฟอรมที่กองทุนกําหนด พรอมเอกสาร 
(2) ชําระคาธรรมเนียมแรกเขากองทุนฯ  คนละ  20  บาท 
(3) ชําระเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนรายป ๆละ  365  บาท (สามรอยหกสิบหาบาท) 

    ขอที่  15   สิทธิและหนาทีข่องสมาชิก มีดังนี ้
(1) ตองปฏิบัติตามระเบียบขอบงัคับของกองทุน 
(2) ไดรับสวัสดิการจากกองทุนฯ ตามหลักเกณฑ 
(3) ตองสนใจและสนับสนุนกิจการของกองทุน ฯ  ใหความชวยเหลือกิจการของกลุม และปฏิบัติ

ภารกิจตาง ๆ ตามที่คณะกรรมการบริหารกองทุน ฯ มอบหมาย 
(4) ตองไมกระทําการใด ๆ ซ่ึงผิดกฎหมาย ศีลธรรม และวัฒนธรรมอันดี  ซ่ึงนํามาซึ่งความเสียหาย

กับกองทุน 
 
 

หมวดที่  5 
การเงินและการบัญชีทรัพยสนิ 

        
       ขอที่  16   กองทุนสวัสดกิารชุมชนตําบลพรหมณี  อาจประกอบดวยเงินและทรัพยสินดังนี ้

(1) เงินคาธรรมเนียม 
(2) เงินคาสวัสดิการที่สมาชิกจายสมทบกองทนุ ฯ ตามที่คณะกรรมการกําหนด 
(3) เงินที่ไดรับการอุดหนุนจากหนวยงานของรัฐ หรือองคกรอ่ืน ๆ 
(4) เงินหรือทรัพยสินที่มีผูบริจาคใหโดยปราศจากเงื่อนไข  และภาระผูกพนั 
(5) ดอกผลหรือผลประโยชนอ่ืนใดที่เกิดจากกองทุน ฯ 
(6) เงินและทรัพยสินอื่น ๆ ฯลฯ 

 
 



            ขอที่   17    การเงินและทรัพยสินทัง้หมด  ใหอยูในความดแูลรับผิดชอบของคณะกรรมการ      
                               เงินสดของกองทุนฯ ใหนําฝากไวที่  ธนาคาร  ธ.ก.ส.   สาขานครนายก  ในนามกองทุน- 
                               สวัสดิการชุมชนตําบลพรหมณี   ใหประธานกรรมการ  เหรัญญิก  และเลขานุการ  เปนผูเปด 
                               บัญชีและเปนผูมีอํานาจเบิกถอนเงิน การเบิกถอนเงินใหลงชื่อผูมีอํานาจเบิกถอนเงิน 2 ใน 3 
                               ใหประธานกรรมการ  สามารถเก็บรักษาเงินสดสํารองจายไวได ไมเกิน  3,000  บาท 
              ขอที่   18   ในการรบัเงินจากสมาชิก  หรือผูบริจาค หรือหนวยงานอื่นใด  ใหผูรับเงิน ดําเนินการออก 
                                ใบเสร็จรับเงินเปนหลักฐานทุกครั้ง 
              ขอที่    19   เหรัญญิกและผูชวยเหรัญญิก ตองจัดทําบัญชี  รายรับ  - รายจาย  และบัญชีงบดุล ใหถูกตอง 
                                 เปนมาตรฐานตามหลักบัญชี และตองรายงานใหคณะกรรมการทราบทุก ๆ  2  เดอืน และ 
                                 ทุกสิ้นป 
               ขอที่   20    ภายในหนึ่งปนับแตวนัที่ระเบียบนี้ใชบังคับ  ใหคณะกรรมการประเมินผลการดําเนินการ 
                                 ตามระเบียบนี้  เพื่อนํามาปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมตอไป 
 
 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  ๒๐  มีนาคม  ๒๕๕๒ 
 
 

 
                                                                        ( นายสมนกึ   ศรีสุข ) 

ประธานกองทนุสวัสดิการชมุชนตําบลพรหมณ ี
 

 
   


